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Y Run : bouger ensemble et tisser

des liens pour la bonne cause

I e printemps tirait a sa fin, mais l'esprit communautaire battait son plein lorsque les amateurs de

Y Run.

L'air froid du matin n'a pas su décourager les participants : ils ont été plus d'une centaine a chausser
leurs espadrilles pour l'événement de 5 kilometres, qui visait a rassembler des personnes de tous ages
pour célébrer le bien-étre, les liens sociaux et la création d'un impact. Familles et amis se sont
encouragés les uns les autres alors qu'Alec Rozsnaki, directeur principal, Développement et
philanthropie du YMCA, donnait le signal du départ aprés avoir prononcé une allocution de

bienvenue.

Organisé en collaboration par les services de conditionnement physique et de philanthropie du YMCA, avec le soutien de DR Docusafe, l'événement avait
de quoi plaire a tous. Coureurs et marcheurs ont pu profiter des paysages panoramiques environnants tandis qu'ils empruntaient le sentier Northwest,
situé a proximité, avant de revenir triomphalement vers la ligne d'arrivée, ou les attendait une médaille bien méritée attestant leur participation.

Au-dela de la forme physique et du plaisir, la journée a aussi été, pour les participants, l'occasion de redonner a la communauté. Dans le cadre d'une
campagne de financement de type « donnez ce que vous pouvez », ceux-ci se sont mobilisés pour donner en retour, chaque don étant versé aux
initiatives communautaires et aux efforts de sensibilisation continus du YMCA. Cette matinée a vraiment mis en lumiére ce qui rend le Grand Moncton si
spécial : des efforts conjugués en vue de batir une communauté plus saine, plus forte et plus unie pour tous.

Intervenir avec

bienveillance : ReConnect
et YRAD en premiére ligne

Derriére chaque statistique se cachent
une personne, un moment de crise et
une équipe préte a intervenir avec
bienveillance.

Du 29 mai au 1* aolt 2026, les équipes
de ReBrancher et YMCA ReConnect
Alternative Dispatch (YRAD) ont répondu a
elles seules a 238 surdoses au sein de
notre communauté. Ce chiffre stupéfiant
refléte la gravité de la crise de surdose
dans le Grand Moncton et limportance
cruciale de disposer de personnel
compatissant formeé spécialement lorsque
les gens ont le plus besoin de soutien.

+

QUTREACH

YRAD assure une intervention sans recours
aux forces de l'ordre 24 heures sur 24, 7
jours sur 7 en cas de besoins
communautaires liés a l'itinérance, a la
consommation de substances, a la santé
mentale et a la détresse sociale. Présente
24 heures sur 24 au Hub Yard, en plus de
mener des activités sur le terrain, l'équipe
est ainsi en mesure d'intervenir en cas de
surdose, de distribuer de la naloxone et
d‘autres fournitures de réduction des
meéfaits, de surveiller les personnes qui
pourraient présenter un risque accru,
d'apporter un soutien émotionnel et de
mettre les gens en contact avec les soins
de santé, les services de toxicomanie et
d‘autres ressources communautaires.

Le besoin a ces différents égards est criant. Au cours
du deuxiéme trimestre de 2026 a lui seul, YRAD a
dispensé 5 035 services a 490 personnes uniques,
dont 2 559 services de réduction des méfaits,
lesquels représentent le plus important domaine de
soutien offert par l'équipe.

Mais l'incidence de ce travail ne saurait étre mesurée
que par des chiffres. Elle réside dans les relations
établies, la confiance gagnée et les moments ou une
personne en situation de crise sait que quelqu’un est la
pour l'aider sans porter de jugement.

Au personnel dévoué de ReConnect et de YRAD : Merci!
Merci du coeur que vous mettez a servir notre
communauté, de la compassion dont vous faites preuve
dans des moments incroyablement difficiles, et merci de
continuer a aller au-devant des gens la ou ils en sont, avec
dignité et bienveillance. Votre travail est difficile, mais
significatif et constitue un élément important de
l'établissement d'un Grand Moncton plus sir et plus uni.
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Ancré dans ledon: le
YMCA du Grand Moncton a
NAYDO 2026

En mai dernier, une délégation du YMCA du Grand
Moncton s'est rendue a Long Beach, en Californie,
pour la Conference sur la YMCA philantrophie 2026 de
la North American YMCA Development Organization
(NAYDO), a laquelle prenaient part des membres du
personnel et des bénévoles de YMCA de partout en
Amérique du Nord, pour plusieurs  jours
d'apprentissage, d'échange et de collaboration.

Organisé du 6 au 9 mai sous le théeme « Anchored in
Giving » (ancré dans le don), le congrés s'est articulé
autour de l'engagement des donateurs et de la
communauté, de la narration, du leadership, de la
collecte de fonds et des communications, tout en
soulignant comment chaque service du YMCA peut
contribuer a une forte culture de la philanthropie.

La délégation du YMCA du Grand Moncton se
composait du président du conseil d'administration,
Darcy Doyle; de I'ancien PDG Zane Korytko; du vice-
président principal, Développement, Trevor
MacDougall; de la vice-présidente, Services a I'enfance
et a la jeunesse, April Morton; du directeur principal,
Développement et philanthropie, Alec Rozsnaki; et de
la coordonnatrice du marketing Eilleen Navarro.

Représentant la gouvernance, le leadership, les
programmes, la philanthropie et les communications,
cette délégation a relayé les points de vue de
'ensemble du mouvement YMCA pour en faire profiter
Moncton. Une conversation particulierement
pertinente a porté sur le parcours A vous de briller &
'échelle du Canada, et la fagon dont une marque
YMCA unifiée peut nous aider a communiquer plus
clairement notre impact et a relier nos programmes,
nos gens et nos histoires a notre mission caritative.

NAYDO 2026 a été l'occasion d'apprendre des autres
YMCA, d'établir des liens significatifs et de trouver de
nouvelles inspirations pour le Grand Moncton. C'était
aussi un rappel que, méme si chaque YMCA répond
aux besoins unigues de sa communauté, nous faisons
partie d'un mouvement plus vaste ceuvrant a un
objectif commun.

En continuant d'apprendre les uns des autres, nous
pouvons renforcer les liens communautaires, inspirer
la générosité et créer davantage d'occasions pour les
gens de trouver leur place, de grandir et de briller.

YMCA du GRAND MONCTON

https://moncton.ymca.ca

| o YMCAMoncton

Semaine de l'apprentissage et de la garde
des jeunes enfants : célébrer le coeur, la
passion et le sens

Le YMCA du Grand Moncton a passé la Semaine de
'apprentissage et de la garde des jeunes enfants a
souligner les efforts de ses incroyables éducateurs a la
petite enfance (EPE) et du personnel de soutien,
rendant hommage a leur dévouement inlassable, leur
gentillesse et leur travail acharné.

Observée dans les YMCA de tout le Canada, la Semaine
de l'apprentissage et de la garde des jeunes enfants
est I'occasion de marquer une pause et de reconnaitre
I'influence profonde gu'exercent les EPE dans la vie
des jeunes. Jour aprés jour, ils mettent a contribution
leur expertise, faisant preuve de créativité et de
bienveillance dans leurs salles de classe. lls créent
également des espaces accueillants et inclusifs ou les
enfants de tous les horizons peuvent jouer, apprendre,
découvrir de nouvelles passions et se sentir a leur
place.

Pour s'assurer que I'équipe se sente célébrée tout au
long de la semaine, April Morton, vice-présidente des
Services a I'enfance et a la jeunesse avait préparé, de
concert avec son équipe de direction, toute une série
de surprises. Le personnel s'est vu remettre des
cadeaux personnalisés « A vous de briller » — de
douillets chandails a capuchon et des carnets de notes
— et a fait I'objet d'éloges quotidiens sur les médias
sociaux du Y.

Les plus beaux moments de la semaine sont
néanmoins venus directement des familles que nous
servons. Avec un peu daide de leurs parents, les
enfants ont couvert leurs éducateurs de cartes faites a
la main, de friandises et de chaleureux mots de
remerciement. Un « Mur des remerciements » s'est
également retrouvé tapissé de touchants
témoignages d'appréciation, rappelant chaque jour
combien ces éducateurs nous sont précieux.

Célébrons la Semaine de la
jeunesse du YMCA

Du ler au 8 mai, le YMCA du Grand Moncton a célébré
la Semaine de la jeunesse en partenariat avec la Ville
de Moncton, offrant aux jeunes de 12 a 18 ans des
occasions de créer des liens, de bouger et de s'amuser.

Des activités créatives a la Zone des pré-ados aux
laissez-passer a prix réduit, sans oublier une amusante
soirée de poursuite laser avec le soutien de Marco's
Laser Tag, la semaine était consacrée a célébrer les
jeunes de notre communauté.

Cet engagement se poursuit toute I'année grace a des
programmes comme  Carrefour Jeunesse, le
Programme transitions jeunesse et Sois toi-méme, qui
offrent aux jeunes des espaces sécuritaires et
accueillants ou ils peuvent créer des liens, recevoir du
soutien et étre eux-mémes.

SEMAINE DE LA

YOUTH
WEEK JEUNESSE

Erom MAY 01 to 08 | Bu fer ou 8 mai

@ymcagreatermoncton

Evénements et activités a venir

Septembre
Mois de la prévention du suicide
5-Journée internationale de la
charité
7 - Féte du Travail (les deux
établissements sont ouvertsde 9 h a
17 h)
10 - Journée mondiale de la
prévention du suicide
23 - Journée internationale des
langues des signes
30 - Journée nationale de la vérité et
de la réconciliation / Journée du
chandail orange

Octobre

Mois de I'histoire des femmes
Mois canadien de I'histoire islamique
Mois du patrimoine latino-ameéricain

1-Journée nationale des ainés

4 - BAIGNADE POUR TOUS LES CORPS (15 h
30a17 h 30)

10 - Journée mondiale de la santé mentale
12 - Action de grace

20-21 - Yom Kippour N
31 - Halloween @’j”
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SOIS TOI-MEME (Be You)
ORGANISE UN BAL FLUO DE LA
FIERTE POUR LES JEUNES
2SLGBTQIA+ DE LA REGION

En mai dernier, le YMCA du Grand Moncton a organisé
son Bal fluo de la fierté, offrant ainsi aux jeunes
2SLGBTQIA+ et a leurs alliés un espace sécuritaire,
accueillant et dynamique ou célébrer la fin d'une autre
année scolaire. Vétus de leur tenue de bal la plus
expressive, les participants ont pu profiter, au cours de
la soirée, de rafraichissements et collations, d'un
espace photo et d'une sélection musicale signée DJ
Loverboy. L'événement a donné aux jeunes de la
région une occasion fantastique de danser, de faire
des rencontres et de nouer des amitiés.

Le Bal fluo de la fierté s'inscrit dans I'engagement
continu du programme Sois toi-méme du YMCA de
promouvoir des espaces inclusifs, valorisants et
sécuritaires pour les jeunes 2SLGBTQIA+ et leurs alliés
dans notre communauté.

Cette soirée inoubliable a été rendue possible grace au
généreux soutien de la Ville de Moncton, de Fusion
Events et de DJ Loverboy.
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