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€e générale annuelle du YMCA du Grand Moncton

2026 — Le YMCA du Le PDG Zane Korytko, qui prendra sa retraite en juillet

enir, au YMCA apres 20 ans a la téte de l'organisation, a dressé a

5%assemblée générale l'occasion de sa derniére assemblée générale annuelle
annuelle, qui reunissait des partenaires un bilan de l'évolution du YMCA. Le nombre de
communautaires, des administrateurs, des membres a plus que doublé, passant d'un peu plus de 4
employés, des bénévoles, des représentants du 000 a plus de 8 300, et l'offre de services s'est élargie
gouvernement et des membres pour faire le afin de mieux répondre aux besoins changeants de la
point sur une année de croissance et d'impact. communauté. ReBrancher est passé d'une équipe de

deux personnes a un service assuré 24 heures sur 24 et 7

La réunion a été 'occasion de revenir sur les jours sur 7 par une trentaine d'employés, tandis que les
excellents résultats enregistrés en 2025, programmes destinés aux jeunes proposent désormais
notamment un nombre record de nouveaux un accompagnement plus large, allant au-dela du
abonnements. Marilou Savoie, présidente simple conditionnement physique.
sortante du conseil d’administration, a
souligné l'élan continu que connait Zane a souligné les retombées du YMCA, notamment la
l'organisation grace a des initiatives telles que participation de 1 400 jeunes aux cours de natation
YRAD (YMCA ReConnect Alternative hebdomadaires et le succes continu des programmes de
Dispatch), un service disponible 24 heures sur garde d'enfants et de développement de la jeunesse. Il a
24,7 jours sur 7 pour répondre aux €galement fait valoir le role du YMCA en tant que
préoccupations communautaires non urgentes, présence constante inclusive qui aide la communauté a
le lancement du programme de garde de relever les nouveaux défis.
nourrissons et le cinquiéme anniversaire de
l'établissement de Moncton-Nord. Elle s'est L'assemblée générale annuelle marquait véritablement un
aussi réjouie du renforcement des partenariats tournant, alors que le YMCA s'appréte a entamer un
et de l'amélioration de l'accés aux programmes, nouveau chapitre.
1300 personnes ayant pu bénéficier d'une aide Pour plus de détails, nous vous invitons a consulter le
financiére. Rapport d'impact 2025 sur notre site Web.

Le Combat des cerveaux 2026 rassemble

A "
la communauté autour d'une bonne cause Au total, l'événement aura permis d’'amasser plus de 45 200 $ pour soutenir les
programmes d‘action sociale et les initiatives communautaires du YMCA du
Shins O R i o Grand Moncton. Ce financement nous aide a venir en aide aux personnes les plus
i i e ke b ke ho S vulnérables dans notre communauté et a faire en sorte que chacun ait la
i possibilité de s'épanouir.

« Arriver a réunir des centaines de personnes au Y un samedi soir pour soutenir des
initiatives communautaires essentielles est vraiment inspirant. C'est formidable de
voir tant d'entreprises et de particuliers issus de différents secteurs, notamment les
services bancaires, le droit, le batiment et la comptabilité, soutenir une cause aussi
importante et significative pour la communauté du Grand Moncton. Nous
profitons aussi de cet événement pour sensibiliser le public aux retombées qu'ont
ces programmes pour des milliers de personnes. » — Alec Rozsnaki, directeur
principal, Développement et philanthropie.

Le samedi 14 mars 2026, le YMCA du Grand Moncton a organisé la

23° édition de son Combat des cerveaux, présentée par DR Le YMCA du Grand Moncton tient a remercier tous les commanditaires de
Docusafe. l'événement, notamment le commanditaire principal DR Docusafe, le
. . . . o commanditaire de premier plan Société des loteries de lAtlantique et le
Visant a amasser des fonds au profit des services et initiatives commanditaire du quiz, la Banque Tangerine.

communautaires, le Combat des cerveaux réunit chaque année des
équipes de 4 a 6 participants a l'occasion d'une soirée jeu-
questionnaire pour la bonne cause. Cette année, 33 équipes se
sont affrontées pour remporter le trophée, la ceinture et les
honneurs.

Alissue d'un tournoi comprenant 10 catégories, l'équipe The Free
Agents d’Advanced Lodging a été désignée championne du
Combat des cerveaux 2026.

En plus de rivaliser dans le cadre d'un quiz passionnant, les
participants pouvaient tenter leur chance pour remporter des lots
attribués par tirage au sort, un « moitié-moitié » qui a dépassé les 3
000 $, des lots mis aux enchéres lors d'un encan silencieux, ainsi
que le prix Rockstar, commandité par Pepsi, récompensant l'esprit
d'équipe. De délicieux plats typiques de pub leur étaient également
proposés par l'East Coast Restaurant Group.
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Lauréates de la Médaille de la paix du YMCA (de gauche &
droite) :Anna Mae Sy (Association philippine du Grand
Moncton — Nouveau-Brunswick), Michelle Tupy,
représentant Shelter Movers Nouveau-Brunswick, et
l'ambassadrice internationale de la paix Darlene Doiron

Le YMCA du Grand Moncton
dévoile ses batisseurs de
paix communautaires 2026

Le YMCA du Grand Moncton a reconnu
trois remarquables récipiendaires de la
Médaille de la paix 2026 lors de son
assemblée générale annuelle au YMCA
Moncton-Nord. Les personnes et
organisations honorées cette année
étaient Anna Mae Sy, présidente de la
Filipino Association of New Brunswick
(FANB) a Moncton; les New Brunswick
Shelter Movers, représentés par leur
directrice de section Michelle Tupy; ainsi
que Darlene Doiron, artisane de la paix et
leader engagée dans la région du Grand
Moncton.

Sélectionnés parmi I'un des plus
importants bassins de candidatures des
dernieres années, les récipiendaires ont
été célébrés pour leurs contributions
exceptionnelles a la communauté du
Grand Moncton. Le PDG du YMCA, Zane
Korytko, et Lauren Trueman des cabinets
Wilbur & Trueman ont remis a chacun une
Médaille de la paix personnalisée et un
certificat de reconnaissance.

La Médaille de la paix du YMCA reconnait
les personnes et organismes qui incarnent
les valeurs de Participation, Empathie,
Défense des droits, Communauté et
Autonomisation — ou P.E.A.C.E.

Les lauréats de cette année incarnent ces
valeurs par leur travail visant a favoriser
I'inclusion, soutenir les personnes fuyant la
violence et promouvoir I'éducation et le
dialogue sur la paix au sein de la
communauté.

« Ce sont des gens de notre communauté
qui accomplissent des choses
extraordinaires pour le Grand Moncton et
au-dela », a déclaré Hannah LaPointe,
Vice-présidente, Développement
communautaire.

YMCA GRAND MONCTON

https://moncton.ymca.ca
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Aidez un enfanft‘é vivre la
magie du camp !

Faites un don dés

aujourd’hui !
Contact: Alec Rozsnaki

(M .506-875-7376 () alecrozsnaki@ymcamoncton.ca
e

E 2 @ Faites un don dés maintenant au: moncton.ymca.ca
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Des friandises en gage d'appréciation
pour nos membres

L'équipe des ventes et des services aux membres a
récemment organisé la premiére Journée
d'appréciation des membres du Y cette année. Le jour
de Paques, les équipes de la réception des YMCA
Vaughan Harvey et Moncton-Nord se tenaient prétes a
accueillir tous les membres qui ont franchi les portes.

Merci a tous les membres qui sont venus faire un tour.
Votre loyauté, votre énergie et votre esprit
communautaire font du YMCA du Grand Moncton
un endroit ou il fait bon travailler. Visitez nos
comptes de médias sociaux pour ne rien manquer des
prochaines journées d'appréciation des membres a
venir cette année.
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22 juin - 28 aolt
7h30-17 h 30

YMCA Moncton Nord

Age et exigences : 5212 ans (les
enfants de
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I'année scolaire
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Evénements et activités a venir
Mois du patrimoine asiatique

Mai Mois du patrimoine juif
10 - Féte des Meres
18 - Féte de la Reine

Juin Mois de la fierté

4 au 20 — Entretien annuel de la piscine
14 au 27 — Entretien des salles Plus

21 - Féte des Peres

22 - PREMIER JOUR DU CAMP'!

Juillet

1- FETE DU CANADA !

9 - FERMETURE HATIVE : Les deux
établissements fermeront a 17 h 30
b
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Your Pace. Your Path. Your Y.

5K | 2.5K

Walk = Jog ¢ Roll
YMCA MONCTON NORTH | NORD
Register Here:
Inscrivez-vous icl

. SATURDAY | SAMEDI
: MAY 30 MA|, 2026
A [a] 10:00 AM

Registration is FREE!
Donations for the YMCA Community Initiatives and
Outreach are welcome

Linscription est GRATUITE |
Les dons paur los initiatives communautaires et les programmes de
sensibilisation du YMCA sont les bienvenus,

N\ 7/

Suivez-nous
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o @ymcagreatermoncton
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